
 

令和７年度 インターンシップ実施プログラム 

 

１ 事 業 者 名  増田工業株式会社 

２ 電 話 番 号  0548-54-0126 

３ メールアドレス  t-masuda@masudakogyo.co.jp  

４ 担 当 者 名  採用・増田  

５ 募 集 人 数  ３ 名 

６ 実 施 期 間 ３月［ 応相談 ］／[〇]３月24日(火)～26日(木) 

７ 集 合 場 所  増田工業株式会社 玄関前 ［住所： 牧之原市白井６２２－１７ ］ 

８ 集 合 時 間 午前 ７ 時 50 分 
 
９ 対象学生（例：高校生、大学生、既卒／学部・学年不問／〇年生歓迎／文理不問 など） 

 
 高校生  

 

10 持ち物（例：筆記用具、ノート、ＰＣ［貸与／持参］など） 
 
 筆記用具、水筒、お弁当  

 

11 服装（例：スーツ、制服、作業服［貸与有］、動きやすい服装 など） 
 
 ジャージなどの動きやすい服装（長袖を推奨します。半ズボンは不可です）、帽子  

 

12 注意事項（例：守秘義務、駐車場の有無 など） 
 
 現場で仕事体験をしてもらうので、半ズボンやサンダルは不可です。  

 

13 当日の緊急連絡先（遅刻、欠席時など） 
 
当該学生より、下記連絡先（担当者）までご連絡をお願いいたします。 

(１)担当者名  担当 増田  

(２)連絡先   0548-54-0126  

 

14 交通手段・待遇（例：送迎有［送迎地指定］） 
 
 当日、自転車で来る場合は駐輪場を教えます。 

 親御さんの車で送り迎えの場合、来客の場所にて乗り降りをしてください。 



 

15 学生へのメッセージ 
 
 増田工業の採用担当の増田です。 

当社はマシニングセンターや旋盤など、様々な工作機械を使用し、金属の部品を製作している会

社です。 

CADというソフトを使い、加工のプログラムを作り、そのデータをもとに機械を動かして、金属

の部品を作っています。 

社員にはいろいろな学科出身の社員が活躍しています。専門的な知識が無くても、入社後に少し

ずつ学びながら成長していける環境です。 

インターンシップでは。材料注文のところから、加工、測定など一連の流れを通して、実際の仕

事を体験してもらいます。 

現場での体験を通して「ものづくり」の面白みを感じてもらえたら嬉しく思います。 

令和元年に完成した新しい工場は明るく、清潔で休憩スペースやマッサージチェアなど社員がリ

ラックスできる環境も整えています。今回のインターンシップが少しでも将来について考えるき

っかけになれば嬉しいです。  

 

16 実施プログラム内容（３日間） 

(１) １日目（例：オリエンテーション、会社説明、社内見学 など） 
 

午

前 

・会社説明、会社見学 等 

・相良高校ＯＢ紹介、雑談等 

・インターンシップ実施場所（工程）で仕事内容の説明 

①製造技術課 Ｇ係、Ｍ係 

②製造技術課 Ｌ係 

③品質管理課 検査係 の３か所を経験してもらいます。 

その日の負荷状況等によって３日間の時間割や、工程の順番を決めます  

午

後 

一日の終わりに、その日の振り返りの時間を設けます。  

 

(２) ２日目（例：業務体験、グループワーク、社員との座談会 など） 
 

午

前 

①製造技術課 Ｇ係、Ｍ係の内容 

 砥石、ドリルなどで鉄を削る作業です。 

 

②製造技術課 Ｌ係の内容 

 材質、材料寸法を確認して、材料を発注する作業です。 

 

③品質管理課 検査係の内容 

 加工終了した製品を測定する作業です。  



 

午

後 

一日の終わりに、その日の振り返りの時間を設けます。 

 

(３) ３日目（例：業務体験、成果発表、振り返り など） 
 

午

前 

 

午

後 

３日目最後にまとめの振り返りをします。 

※内容がわかるように詳細にご記入ください。 


