




令和５年度の監査指摘事項に対する措置状況について 

商工観光課・シルバー人材センター 

 令和５年度の監査において、監査委員が指摘（意見・要望）した事項に対する措置状況 

監 査 指 摘 事 項 措   置   状   況 

 【シルバー人材センター】 

 １ 国及び市の補助金を受けて活動を実施しているが、 

  現在、会員の努力によって大きな規模の収益のあること 

  は大変良い事である。昨今、継続雇用制度の普及や定年 

  延長により入会者数が減少している状況とのことだが、 

  会員数の確保のため、高齢者が生きがいを感じ働きやす 

  い環境整備について積極的に取り組み、シルバーの基本 

  理念である「自主・自立、共働・共助」の実現に努めて 

  いただきたい。 

 

 ２ 市補助金の充当先については、「補助金使途明細書」 

  及び「補助金勘定科目使途明細書」において各科目に充 

  当した補助金額が明示されている。更には、国庫補助及 

  び自主財源の内訳を記載すると、資料としてより分かり 

  やすくなるため、改善し整備されたい。 

 

 

 【シルバー人材センター】 

 １ 御指摘を受け、なお一層高齢者が働きやすい環境を整

備する取組を行い、新しい会員を増やすために実施して

いる広報活動やその取組を行っていきます。また、「自

主・自立・共働・共助」は運営の基本であり、実現に向

けた取組をさらに進めてまいります。 

 

  

 

 

 ２ 国及び市からの補助金使途の明確化は当然のことであ

り、今後も事務所内において情報をしっかりと共有する

とともに、御指摘のあった国庫補助および自主財源の内

訳記載につきましては、内訳を記載し、明確な書類の整

備に努めてまいります。 

 

 



監 査 指 摘 事 項 措   置   状   況 

 【商工観光課】 

 入会者数の減少については、雇用継続体制や定年延長等 

 社会情勢の影響を受けてのことであるが、市としても、 

 現在の事業内容や活動状況の把握に努め、課題解決にけ 

 てセンターと協力して取り組んでいただきたい。また、 

 センターが、活力ある高齢者社会を支える地域において 

 重要な公益法人として、様々な就業開拓事業等を展開さ 

 れ、今後も高齢者の生きがい活動の拠点となるよう支援 

 されたい。 

 【商工観光課】 

 市としても、シルバー人材センターの事業内容や活動状

況を把握するとともに、周知を図ることで、入会者数の確

保について、支援を行っていきます。 

シルバー人材センターは、高齢者の活躍の場を提供する

ことで、地域社会の活性化に大きな役割を果たしており、

引き続き、広く地域社会の発展に貢献していただけるよう

支援していきます。 

 

 


