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さがら子生れ温泉会館の指定管理に係る候補者の選定について 

 
 

さがら子生れ温泉会館の指定管理に係る候補者について、平成 23 年 1 月 7 日付で

牧之原市指定管理者選定委員会から市長に対し、下記のとおり報告を受けました。 

市では、候補者の決定を行い１月 11 日に申請者及び市議会に通知、報告しました。 

今後は、２月定例議会に指定管理者の指定に係る議案を提案する予定です。 

 

記 

 

１ 経緯 

   現在のさがら子生れ温泉会館の指定期間は、平成 23 年 3 月 31 日までであり、

次期指定管理者の選定を行った。 

募集要項を平成 22 年 10 月 18 日から 11 月 8 日まで配布し、11 月 16 日から 12

月 3 日まで申請書を受け付けた。 

 

２ 応募状況 

  次の事業所７者から応募がなされた。 

  ① ㈱瞳          牧之原市菅ヶ谷 176 番地 1 

  ② 地域活性化協議会    牧之原市黒子 168 番地 3 

③ ㈱笠原産業       牧之原市東萩間 1008 番地 

④ 牧之原市交友会     牧之原市波津 79 番地 2 

⑤ 子生れの里企業組合   牧之原市東萩間 1927 番地 1 

⑥ ㈲さがら産業開発くらぶ 牧之原市西萩間 672 番地 1 

⑦ ㈱楽久屋        東京都中央区日本橋 1-3-8 

 

３ 選定委員会開催状況 

 ・第５回牧之原市指定管理者選定委員会    平成 22 年 11 月 24 日 13:30 開催   

  （内容・協議事項） 

①さがら子生れ温泉会館実績報告 

②審査基準・審査方法について 

 

 ・第６回牧之原市指定管理者選定委員会    平成 22 年 12 月 8 日 13:30 開催 

 （内容・協議事項） 

①応募者について（選定委員に申請書類を配付し次回までに検討を要請） 

②プレゼンテーション及び採点方法について 

③今後のスケジュールについて 



 

 ・第７回牧之原市指定管理者選定委員会    平成 22 年 12 月 17 日 8:50 開催 

 （内容・協議事項） 

①応募者からのプレゼンテーション及び質疑による審査 

   （応募受付順に説明 10 分、質疑応答 30 分（計 40 分）で午前４者、午後３者 

   のプレゼンテーションを行った。） 

 

 ・第８回牧之原市指定管理者選定委員会    平成 22 年 12 月 20 日 13:30 開催     

   ①採点（評価）表の回収 

   ②評価表の集計結果発表及び選定結果の確認 

 

４ 審査結果 

  次期さがら子生れ温泉会館指定管理者の候補者を㈲さがら産業開発くらぶに選 

 定した。 

  （牧之原市指定管理者選定委員会設置要綱第 2条第 1号の規定に基づく報告） 

 ・応募者より提出された書類の事業計画等を確認し、応募者のプレゼンテーション 

 を行い、審査項目に基づいて各委員が評価採点し、評価点の最高の者を選定した。 

 

申請者名 評価点 

①瞳 ６４．８ 

②地域活性化協議会 ６３．４ 

③㈱笠原産業 ５８．４ 

④牧之原市交友会 ６２．０ 

⑤子生れの里企業組合 ６５．８ 

⑥㈲さがら産業開発くらぶ ８０．０ 

⑦㈱楽久屋 ７１．８ 

 

  ※評価点は、各委員が応募者毎に評価採点し、最高点、最低点を控除した後、

平均を算出してある。 
 
５ 選定委員会による審査講評 
  指定管理者に求められる要素は、大きく挙げれば、施設の経営力と地域活性化へ 

 の貢献度である。現在指定管理者である㈲さがら産業開発くらぶは、これまでの実 

 績が良好であり、今後に向けた課題や経営方針も明確にされ、上記要素をバランス 

 よく満たしていることで評価できる。他の地元企業や住民団体について、熱意は感 

 じられるも不安要因があり評価点が下がった。唯一地元外から参加の㈱楽久屋は、 

 全国的に温浴施設経営を行っており、経営手法には魅力を感じさせられたが地域と 

 の関りや貢献において、やや懸念される面があった。 

  審査を通じて、今回多くの事業所が応募し当温泉会館の運営方法を真剣に考えて 

 頂いたことに敬意を表するとともに選定された㈲さがら産業開発くらぶには、これ 

 まで以上の努力を期待します。 


